
 Stowarzyszenie  Centrum  Ochrony  Mokradeł  już  od  ponad  20  lat  działa 
 na  rzecz  ochrony  przyrody,  w  szczególności  obszarów  podmokłych. 
 Zrzeszamy  naukowców,  praktyków  ochrony  przyrody  oraz  jej  miłośników. 
 Podejmujemy  zagadnienia  związane  z  czynną  ochroną  gatunków 
 i siedlisk  przyrodniczych,  dotyczące  praktyki,  badań  naukowych  i  podstaw 
 prawnych.  Współpracujemy  z  instytucjami  państwowymi,  uczelniami, 
 biznesem i organizacjami pozarządowymi. 

 Rekrutujemy do zespołu Centrum Ochrony Mokradeł 

 ●  Fascynują Cię mokradła i chcesz działać na rzecz ich ponownego uwodnienia? 
 ●  Rozumiesz, jak funkcjonują torfowiska w Polsce i potrafisz rozpoznawać rosnące 

 na     nich gatunki roślin? 
 ●  Znasz przyczyny degradacji europejskich torfowisk i sposoby ich ochrony? 
 ●  Jesteś osobą dyspozycyjną, lubisz pracować w terenie i nie straszne Ci upały, 

 deszcze, komary i długie dystanse do przebycia? 
 ●  Odpowiedzialność, samodzielność i dobra organizacja pracy to Twoje mocne strony? 
 ●  Lubisz poznawać nowych ludzi i cenisz wyzwania? 
 ●  Umiesz organizować spotkania i moderować debaty? 
 ●  Cechują Cię otwartość, szacunek do drugiego człowieka, rozwinięte zdolności 

 komunikacyjne i wysoka kultura osobista? 

 Jeżeli Twoja odpowiedź na większość z tych pytań to TAK, 
 zgłoś się do nas, bo być może jesteś osobą, której szukamy. 

 Obecnie rekrutujemy na stanowisko: 

 specjalist(k)a ds. ponownego uwodnienia torfowisk 

 Osoba  na  tym  stanowisku  będzie  odpowiadała  za  analizę  wybranych  osuszonych  torfowisk 
 pod  kątem  możliwości  ich  ponownego  uwodnienia.  Będzie  więc  miała  realny  wpływ  na 
 zwiększenie skali i tempa restytucji osuszonych torfowisk w Polsce. 

 Do obowiązków pracownika lub  pracowniczki będą należały m.in.: 

 ●  ocena obecnego stanu wybranych torfowisk, ich stratygrafii, szaty roślinnej 
 i hydrologii, a na ich podstawie oszacowanie emisji gazów cieplarnianych 
 z ewentualnego rozkładu torfu i możliwości ich redukcji poprzez powtórne 
 uwodnienie; 

 ●  współpraca z wykonawcami analiz hydrologicznych dla poszczególnych obiektów 
 oraz odbiór zamówionych opracowań; 

 ●  rozpoznanie sytuacji własnościowej gruntów, nawiązanie kontaktu z właścicielami 
 gruntów oraz instytucjami odpowiedzialnymi za zarządzanie danym terenem i jego 
 ochronę; 

 ●  organizacja spotkań ze wszystkimi zainteresowanymi stronami i przedstawienie 
 możliwości współpracy w ramach projektu; 

 ●  przedstawienie wyników analiz terenowych w postaci map i warstw wektorowych; 
 wariantowanie realizacji projektu; 

 ●  podsumowanie zebranych informacji w raportach w języku angielskim; 
 ●  współpraca z pozostałymi członkami zespołu Centrum Ochrony Mokradeł oraz 

 prowadzenie cotygodniowych spotkań w języku angielskim z pracownikami partnera 
 projektu. 



 Oferujemy: 

 ●  pracę na stanowisku: specjalist(k)a ds. ponownego uwodnienia torfowisk; 
 ●  umowę o pracę lub B2B na pełen etat; 
 ●  umowę na okres próbny, a następnie na rok, z możliwością przedłużenia; 
 ●  wynagrodzenie w przedziale od 7.500 zł do 10.800 zł brutto miesięcznie, zależnie 

 od doświadczenia; 
 ●  elastyczny czas pracy z możliwością pracy zdalnej; 
 ●  pracę w terenie; 
 ●  możliwość realizacji własnych pomysłów i zmieniania świata na lepszy; 
 ●  pracę w przyjaznym środowisku, wśród zaangażowanych i pełnych pasji ludzi oraz 

 wpływ na kształtowanie i rozwój organizacji. 

 Oczekujemy: 

 ●  wykształcenia wyższego przyrodniczego, np. biologia, ochrona środowiska, 
 leśnictwo; 

 ●  dobrej znajomości GIS oraz umiejętności czytania map topograficznych, ortofotomap 
 i modeli hipsometrycznych; 

 ●  dobrej znajomości gatunków roślin i siedlisk przyrodniczych występujących na 
 torfowiskach, także tych osuszonych; 

 ●  dobrej znajomości oferty programów rolno-środowiskowo-klimatycznych, które mogą 
 być stosowane na osuszonych torfowiskach; 

 ●  dobrej znajomości procesu wydawania zgód i pozwoleń przez organy administracji 
 państwowej w zakresie ponownego uwadniania torfowisk; 

 ●  talentu komunikacyjnego  –  łatwości w podejmowaniu  rozmów z nowymi osobami na 
 różnym poziomie znajomości tematu i dopasowaniu komunikatu do odbiorcy; 

 ●  umiejętności organizacyjnych, analitycznych, inicjatywy w działaniu; 
 ●  łatwości w pisaniu oraz egzekwowaniu od innych specjalistów ich wkładu do tekstu; 
 ●  płynnego porozumiewania się językiem angielskim (w mowie i piśmie); 
 ●  zaawansowanej znajomości pakietu MS Office i narzędzi Google; 
 ●  prawa jazdy kategorii B i gotowości do częstych podróży służbowych; preferowane 

 dysponowanie własnym samochodem. 

 Zgłoszenia,  zawierające  CV  i  list  motywacyjny  (obydwa  dokumenty  w  języku 
 angielskim)  oraz  opcjonalnie  referencje  od  poprzednich  pracodawców  (mogą  być 
 w     języku  polskim)  przyjmujemy  drogą  mailową  na  adres  m.galus@bagna.pl  z  tytułem 
 wiadomości  “  rekrutacja:  specjalist(k)a  ds.  ponownego  uwodnienia  torfowisk  ”. 
 Przesłanie zgłoszenia oznacza akceptację naszej  Polityki prywatności  . 

 Przesłane CV powinno zawierać następującą klauzulę: 

 Wyrażam  zgodę  na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  w  celu  rekrutacji  zgodnie  z art. 6 
 ust.  1  lit.  a  Rozporządzenia  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia 
 2016  roku  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem  danych  osobowych 
 i     w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (ogólne 
 rozporządzenie o ochronie danych). 

 Na  maile  od  Was  czekamy  do  7  stycznia  2024  roku  .  Zastrzegamy  sobie  prawo  do 
 wcześniejszego  zakończenia  rekrutacji  oraz  kontaktu  i  zaproszenia  na  rozmowę 
 kwalifikacyjną  jedynie  wybranych  osób.  Część  rekrutacji  będzie  prowadzona  w  języku 
 angielskim. 
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